Checkliste: Versetzung/Umgruppierung (§§ 99, 102 BetrVG)
	Angaben zur Person
	

	Nachname
	

	Vorname
	

	Geburtsdatum
	

	Betriebszugehörigkeit
	

	Aktuelle Beschäftigung
	

	Vorgesehene Beschäftigung
	

	Aktuelle Tarifgruppe
	

	Vorgesehene Tarifgruppe
	

	Ausbildung des Arbeitnehmers
	

	Zusätzliche Aus- und Fortbildung
	


