
Checkliste: Aushänge - Tarifverträge, Betriebsvereinbarungen 

Aufgaben Was ist zu tun? Erledigt 

Tarifverträge 

 Aushang an geeigneter Stelle im 
Unternehmen 

 Inhalt: Text der für Betrieb 
maßgebenden Tarifverträge 

 Siehe § 8 TVG 

 Weitere Voraussetzungen: 

o Allgemeine verbindliche 
Tarifverträge 

o Bestimmte Arbeitgeber 

o Siehe § 9 Abs. 2 VO 

❏ 

Mindestarbeitsbedingungen 

 Aushang an geeigneter Stelle im 
Unternehmen sowie eine zusätzliche 
Verteilung an betroffene Mitarbeiter 

 Inhalt: die im Betrieb geltenden 
Mindestarbeitsbedingungen 

 Rechtslage siehe § 11 Abs. 1 

❏ 

Betriebsvereinbarungen 

 Aushang an geeigneter Stelle im 
Unternehmen 

 Inhalt: Text für den Betrieb 
geltenden Betriebsvereinbarungen 

 Rechtslage siehe § 77 Abs. 2 S. 3 
BetrVG 

 Zusätzlich müssen die 
Bordvereinbarungen in der 
Betriebsvereinbarung stehen (siehe 
§ 115 Abs. 7 Nr. 3 BetrVG) 

❏ 
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