Betriebsrat
der Musterfirma

An die Geschéftsleitung
im Hause

Betriebsvereinbarung tber die Einfihrung einer Personalplanung geman § 92
BetrvG

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Betriebsrat hat sich in seiner Sitzung am [...] eingehend mit der Frage der
Einfihrung einer Personalplanung im Unternehmen beschéftigt und ist zu der
Uberzeugung gekommen, dass die Personalplanung als integrierter Bestandteil der
Unternehmensplanung die gleiche Wertigkeit wie andere Planungsarten hat.

Ein Betrieb in unserer Grof3enordnung kann auf Dauer nicht ohne eine systematisch
betriebene Personalplanung auskommen. Wir schlagen somit gemaf § 92 Abs. 2
BetrVG die Einfuhrung einer qualitativen und quantitativen Personalplanung vor. Wir
versprechen uns davon, bereits im Vorfeld der personellen Einzelmalinahmen
mdgliche Meinungsverschiedenheiten auszuraumen und eventuell auftretende soziale
Spannungen zu vermeiden.

Als Anlage Ubersenden wir Thnen den Entwurf einer Betriebsvereinbarung.

Wir sind davon Uberzeugt, dass Sie die Einfihrung einer Personalplanung unterstitzen
werden und bitten Sie um einen Terminvorschlag, um mit uns gemeinsam in einer
Betriebsratssitzung tber den Umfang und die Art der Personalplanung zu beraten.

Mit freundlichen GriiRen

Betriebsratsvorsitzender

Anlage: Entwurf einer Betriebsvereinbarung



